
 

 

 

 

Démarche qualité : enquête d’insertion professionnelle 2025-2026 

 

Dans le cadre de sa constante démarche qualité, et dans le respect des recommandations 

ministérielles, l’école OSTEOBIO réalise chaque année une enquête d’insertion professionnelle 

auprès de ses anciens étudiants, 6, 15 et 30 mois après l’obtention de leur diplôme. 

Ainsi, pour cette année 2025-2026, un questionnaire à remplir en ligne a été envoyé par mail aux 

53 diplômés de la promotion 2024-2025 (6 mois), aux 55 diplômés de la promotion 2023-2024 (12-

18 mois), et aux 72 diplômés de la promotion 2022-2023 (30 mois). 

 

❖ Résultats des diplômés à 6 mois (24 réponses, soit un taux de participation de 45 %) 

▪ 43% sortent du bac 

▪ 100% sont en activité (insertion globale), tous en tant qu’ostéopathes (métier visé) 

▪ 57 % de femmes 

▪ 13% ont le statut cadre 

▪ 57 % exercent en Ile de France (exclusivement ou non) 

▪ 39 % font des remplacements (exclusivement ou en plus de leur cabinet) 

▪ 47 % ont des revenus annuels ≥ 15 000 €  

▪ 14 consultations par semaine en moyenne 

▪ 87 % exercent ou pourraient exercer leur métier d’ostéopathe à plein temps (certains exercent 
une autre activité par choix)  

▪ 70 % exercent dans un cabinet pluri-disciplinaire / centre médical 

▪ 61 % exercent dans un cabinet indépendant 

▪ 31% exercent à domicile 

▪ 74% ont continué à se former 

▪ 57% travaillent en étroite collaboration avec d’autres professionnels de santé 

▪ Si c’était à refaire, 100 % choisiraient Ostéobio comme école de formation 

 



 

 

 

❖ Résultats des diplômés à 15 mois (27 réponses, soit un taux de participation de 49 %) 

 

▪ 43% sortent du bac 

▪ 56 % de femmes 

▪ 96% sont en activité (insertion globale), et 93% en tant qu’ostéopathes (métier visé). 4% sont 
en formation 

▪ 8% sont en CDI 

▪ 24% ont le statut cadre 

▪ 84 % ont des revenus annuels ≥ 15 000 € (dont 12% > 40k) 

▪ 16 consultations par semaine en moyenne 

▪ 48 % exercent en Ile de France (exclusivement ou non) 

▪ 48 % font des remplacements (exclusivement ou en plus de leur cabinet) 

▪ 84 % exercent ou pourraient exercer leur métier d’ostéopathe à plein temps (certains exercent 
une autre activité par choix)  

▪ 68 % exercent dans un cabinet pluri-disciplinaire / centre médical 

▪ 48 % exercent dans un cabinet indépendant 

▪ Si c’était à refaire, 92 % choisiraient Ostéobio comme école de formation 

 

 

❖ Résultats des diplômés à 30 mois (33 réponses, soit un taux de participation de 46 %) 

▪ 57 % sortent du bac 

▪ 67 % de femmes 

▪ 97% sont en activité (insertion globale), et 100% sont ostéopathes (métier visé) 

▪ 100% exercent encore le métier d'ostéopathe 

▪ 28% ont le statut cadre 

▪ 97 % ont des revenus annuels ≥ 15 000 € (dont 42 % > 40k) 

▪ 24 consultations par semaine en moyenne 

▪ 21 % exercent en Ile de France (exclusivement ou non) 

▪ 11% font des remplacements (en plus de leur cabinet) 

▪ 94 % exercent ou pourraient exercer leur métier d’ostéopathe à plein temps (certains exercent 
une autre activité par choix)  

▪ 54 % exercent dans un cabinet pluri-disciplinaire / centre médical 

▪ 59 % exercent dans un cabinet indépendant 

▪ 54% travaillent en étroite collaboration avec d’autres professionnels de santé 

▪ Si c’était à refaire, 97 % choisiraient Ostéobio comme école de formation 

 


